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Choisir le bon club (ce qui fera qu'il arrétera
ou continuera par la suite)

Faire du club un accélérateur
des compétences sociales

Les étapes de développement
de I'enfant / joueur.euse

Pour ou contre
le surclassement ?

La relation éducateur.trice-parent-joueur.euse
(accompagner la progression de I'enfant)

Les principales qualités
a développer entre 9 et 12 ans

Plus de ballon pour plus
de plaisir et de progression

Le climat

d’apprentissage
Limportance du mouvement
OU « jeu sans ballon »

Les 10 conseiljs d’une séance
réussie (organisation, animation...)

SRojo i~ o

Les temps de jeu /
Les postes

La causerie
d’avant-match

Bien faire de la compétition
(état d’esprit, plaisir...)

Lerreur comme outil d’apprentissage

(réhabiliter le statut)

Parents, le guide de bonne conduite
(pratique libre)
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|— ( H O ‘ ; | | E avec ses copains et copines. Le deuxieme facteur,
Z fondamental, est le savoir-étre de I'encadrement. 9 5 WHPS
C ‘ ' Des éducateurs.trices accueillants, enthousiastes, soXxV GH \
|.|§J L B bienveillants, qui ne “sanctionnent” pas l'errear ( a Wﬁ;ﬂ DX[ PHLO 8 S étJ/
I'entrainement et en match) mais la considerent MRXHXUV HX VHV
LLI o ) comme un “outil” pédagogique pour progresser, FRPS WL WLRQ W
= . TP e Y _%5 demeurent les garants d’'un bon climat d’apprentis &RUULJHU V\VHV& UPHDX U
(D sage. A ce titre, les objectifs de “moyens” (comrhen TXHPHQW OHYV U GH YDO
bien jouer) doivent étre prioritaires sur les objeés PpDLV RXE O L:'V WHYV
<E de “résultat” (gagner). Une dédramatisation de la OHV ERQV J WLPH
an compétition qui favorise la prise de risque / diiat 'RQQHU OH v VTHXQ\ LOV
2 tive (sans peur de se tromper) et active la notioe DX[ HQID Q WX Q H[DP HQ:
plaisir! A condition de donner le méme temps de jeu “SDVVHQW EK
O a tous, méme aux moins en avanee FKDTXH P DW
O , :
@)
<

€3 La délité des
membres est le premier
critere de réussite et de
qualité d’un club.

e €3 Jouer “prés de chez
soi” s'avere favorable a
I'épanouissement de
I'enfant.

€3 Le savoir-étre de
I'éducateur.trice permet
l'instauration d’'un bon
climat d’apprentissage.

u'est-ce qu’une saison réussie dans le 50(’ Le p|ai Sir

cer d(_a base? La réponse é} cette question  ~omme carburant @ Lerreur ne doit pas
théorique est d'ordre pratiquele taux de o, 3 tendance a I'oublier, étre sanctionnée mais
renouvellement du membership. Le fait pour uren ais |a premiere chose que utilisée comme un outil

fant de vouloir revenir (ou pas) la saison suivate  |onfant recherche dans la de progression.
présente en e et le premier critére de réussite pau  pratique de son sport, cest le
le club, mais aussi pour les parent€es derniers isi i ’ in-

3 pour: ,_p \ : p.|aISII’ de jouer. C’est son prin ¢ En match, le proces-
savent alors, a postériori, S'ils ont f‘alt. le bohox  cipal moteur, son carburant sus de développement
(ou non) pour leur enfant. A postériori seulement... pour se montrer assidu aux individuel doit passer

Aussi, comment les aider a prendre “tout de suit2”  entrainements, fournir des ef- avant les objectifs de
bonne décisiof? Plusieurs facteurs doivent étre pris  forts, progresser, performer... résultats

en compte, qui vont conditionner I'épanouissement Un club qui sait assurer les
personnel et sportif de I'enfant. Il y a d'aborddla  conditions d’une telle pratique

¢ La notion de plaisir

tance entre le domicile et le club. Plus les dearomt pour ses jeunes membres passe en premier
proches moins le joueur ou la joueuse sera fatigué s’avere forcément un bon pour un enfant dans la
par les trajets, et plus il aura de chances de joue choix pour les parents. ‘ pratique de son sport.
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E CLUB, COMME
LACCELERATEUR
DE COMPETENCES

et a 'apprentissage du soccer. En plus d’ceuvreceaque les enfants

deviennent de bons joueurs.euses, il convient dedieler a devenir de
bonnes personnes. Le club de sport, comme ['étadgiment scolaire, repre
sente un condensé de la société ou chacun est amard&velopper ses compé
tences personnelle pour “mieux vivre ensemble.’sC& que le role de ceux qui
encadrent s'avere primordial. Outre I'enseignemétgchnique” qu'il dispense,
I'éducateur.trice a pour mission de veiller a ingerla notion d’éducation -
parallelement a la notion de progression - en uge de son apprentissage.
Comment? Par l'instauration d’'un cadre de fonctionnemeridicement dé ni
gu’il lui revient de faire respectepar la mise en place d’actions transversales
a la pratique du soccer, sous forme ludique, permagit d’ancrer des valeurs

I a vocation de nos clubs ne peut pas se limiter waiopent a la pratique

e 6[\ $ ams & y I (6
telles que le respect, la tolérance ou 5 ) 0 7 5 1 3(, &
la solidarité par I'attention portée a ® Hu ¥ 07HQ YLURQ
chacun des enfants (pas seulement EHQVLELO L\(/) OHFWH GH G FKH
les meilleurs) de fagcon a nourrir leur XQH PL QL FR spHY GL-" UHC
con ance et a favoriser leur a rma gU HU GHYV ELWQLl TXH OHV N
tion de soj par sa bienveillance et DYHF O’\REMHFW HwW VAHQFRXU
plus généralement son attitude mo VAHQWUD LTGXHHQ VRLHQW OH XUV
délisante, etc. Une nouvelle fois, le sa ~ TXHOOHY TXH "WRXVa O HV
voir-étre de I'éducateur.trice de soccer 6~ DVVXU ‘_\{NU oH PDW"ULH O HQ’
se révéle étre au moins aussi important UDPDVVH QQ HPHQW DYD QW GH
gue son savoir-faire, compte tenu de son O~NHQWUD- oD FRPS WLWLRC
objectif qui consiste a remplir au mieux . OD ®Q GS‘—[‘)V WRXMRXUV O HV
sa mission d’encadrement en clula. HQI %?g\l\y\/ X UHU TXH OHV DXWU
R X WH DFWLY\\;lVXHO S ADYDQW
Wimport_ance du cadre &9 e RO oD PDLQ LHPV‘\Q%WS'
de fonctionnement URvvHQWLU XQ VHOWLL.
Dans le club de soccer comme dans la FRK'VLRQ VRO

vie en général, chacun doit connaitre

ses droits et devoirs pour le bien et

le respect de tous. C’est a I'éducateur.trice, degeprise, d’instaurer ce
cadre de fonctionnement dont la nature peut étredédée et commentée
par les enfants, pour une meilleure appropriatiendonner du sens). Une
idée: faire en sorte gqu'il y ait 9 régles de vie pas matérialiser “au poste”,
comme s'il s'agissait de joueurs.euses, sur une A€ accrochée dans le
vestiaire... Une charte peut aussi étre partagée éns$ et parents) qui ser-
vira de | conducteur et de rappel des compétence

sociales requises tout au long de la saison. __j

% yd
A RE[_ENHIE Js valeurs éduca-
‘ = \vestelles que le res-

pect, la tolérance ou la

€3 La vocation du club
ne se limite pas a la
pratique et a la progres-
sion des joueurs.euses.

€3 Euvrer a ce que
les enfants deviennent
“aussi” de bonnes
personnes.

€3 Le développement des
compétences sociales
passe par 'instauration
d’'un cadre de fonctionne-
ment clair, qu’il convient
de faire respecter.

solidarité sont a inscrire
en | rouge de I'appren-
tissage a I'échelle d’'une
saison.

¢ Une attention égale
doit étre portée a chaque
enfant a n de nourrir

sa con ance et favoriser
son a rmation de soi.

€3 En club, I'éducateur.
trice est le référent de
I'enfant ; son attitude
doit s'avérer exemplaire
et modélisante.
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eaucoup d'éducateurs.trices et eb
B servateurs ont tendance a l'oublier
jusqu’a 6-7 ans, I'enfant ne joue pas
au soccer, il joue “avec un ballon”. Son fap
port égocentrique avec l'objet qu'il convoite le
pousse a ne pas cooperer sur le terrain. Faire
une passe, c'est donner son “jouet” a un autre.
Inconcevablé Cette focalisation explique le
phénomeéne de “grappe” autour du ballon, tel
un essaim d’abeilles... Rien ne sert ici de crier
pour qu'ils se replacent. Ce n'est qu'avec le
temps et 'aménagement de situations de jeu
a I'entrainement que I'enfant va appréhender
I'adversaire, prendre conscience de “l'utilité”
de son partenaire pour gagner, et ainsi adap
ter naturellement son comportement sur le
terrain... A cet age et ce jusqu'a 12-13 ans,
I'enfant se trouve dans ce qu'on appelle “I'age
d’or des acquisitions”, qui réclame beaucoup
de répétitions. Les habiletés techniques et
tactiques vont se faconner petit a petit, €s
sentiellement a partir de contenus ludiques,
de jeux, en particulier des oppositions a
faible rapport numérique (du 1 contre 1 au
4 contre 4). Ces acquisitions concernent
€galement les habiletés motrices, 6 cem
bien importantes dans le développement
de l'athléte, qui a ne son schéma corpo
rel. Les spécialistes s'accordent méme a
dire qu'a 10 ans, 80% des habiletés mo
trices - dont on sait qu’elles sous-tendent
les habiletés techniques - sont acquides
La préformation, en Ul2, marque en
suite une intensi cation du travail techni
co-tactique, préparatoire a I'entrée dans
le soccer des “grands.des”, en U14, avec
introduction progressive, a ce stade, de
'endurance-puissance dans le dévelop
pement des qualités athlétiquem.

ane physiologie adaptée ~ '
aux e orts intenses E 3 QI $
En dehors de la psychomaotricité, aucune qua-
lité athlétique ne requiert un travail spéci que 1
chez les petits. Lenfant posséde des le départ

X M
un niveau élevé de souplesse et développe /D FRQVW UMX:>¥VQL§\? IVC\;R XH
naturellement son potentiel aérobie en jouant. FKHI O[‘;(\Q/V VAH-HFWX H 2
Physiologiqguementil est bien adapté aux acti- E S QV FX WLYHV H W O‘ E‘ )C(QU
vités en endurance et sa capacité de récupéra- TXL UHVS HF VV'HSV\V/ WUXFV
tion entre deux actions intenses est particulie- jpQLVHU HW g XUH DLQ
rement développée{Charles Thiébaud et Pierre TXL OHV SS;’NH QW SV\ FKI
Sprumont - “L'enfant et le sport”). Ce qui ne veut G"YHORS N GX MHX
pas dire qu'il faille chercher a le faire progresser &RQ W\'—UGXLHUKE{ OD GLUHF
dans ce domaine, I'enfant ayant naturellement FAHVW J HXVH GRLW D Pt
une Puissance Maximale Aérobie proche de son MRXH X gHEOB QRW
maximum. Il n'y a pas de danger a faire faire un &RQV WLUQXGLU H EXW S F
travail lactique chez un enfant en bonne santé. Si Y DHWQV&‘—L‘J OH EDOOR Qf e
danger il y a, c’est uniguement d’un point de vue DVF\; DQW TX H FHWWH GFXL N
psychologique. Voila pourquoi c’est déconseillé, DX ERXW GX VHQV W
en plus d’étre inutile"Mais comment étre sar &gRQVWUXLU H O 8 L(?HR-' L
que les e orts imposés ne soient pas inadapt@s S D U W8@HD LWBAS H D Q—W |
“Si I'esprit de compétition n’est pas exacerbé par v FHW iJH o F“:?_‘ QWUL’
I'entourage, I'enfant ne dépassera pas de lui-méme UDSSRUW 0 JD GRQF G?
ses limites face a 'activité pratiquéeDont acte. E B 8 SggR LU TX HHMl%éT{

VA O
g E"QQQRHPU;Q H GH JuUDS er
vwuxLu H OD Q
%f‘gc?v&u@&LUﬂ*LGYgQ%
OHV SUREOSPHV GOR,
Y HXW |DLUH OD SRV
GDQV OH EXW R

N IRR acquisitions” tech- €3 La préformation,

‘ Ies, tactiques mais en U12, marque une
aussi et surtout motrices, intensi cation du travail

technico-tactique, prépa-

ratoire a I'entrée dans
le soccer des “grands”.

€3 A 6-7 ans, I'enfant qui réclament beaucoup

ne joue pas au soccer, de répétitions.

il joue avec un ballon.

I'éducateur.trice doit en € Les habiletés tech-

p(rjenc:re c_on§C|enC'edet . niques et tactiques doivent €3 A partir des U14,

adapter ainsi sa pedagogie. go développer essentielle- il faut introduire de ma-
ment a partir de contenus  niére progressive I'endu-

€ Jusqu’a 12-13 ans, ludiques, de jeux, en particu-rance-puissance dans

I'enfant se trouve dans ce lier des oppositions a faible le développement des

gu’'on appelle “I'age d’or  rapport numérique. gualités athlétiques.




POUR OU CONTREE SURCLASSEMEN?

de nouvelles compétences, progresser. La contraimtemeure le moteur de
I'évolutiont Attention cependant, car si le fait de complexigon apprentissage
par le biais du surclassement constitue une optiaable, elle peut aussi se+é
véler contre-productive dans certains cas. En peutier si I'enfant ne fait pas
preuve de susamment de maturité et d’a rmation desoi pour pouvoir s'inté
grer et s'épanouir a I'étage supérieur. Auquel dasneilleure solution sera de le

ramener dans sa catégorie d’'originm.
LA RE TEDIES
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€3 Le surclassement reste une
bonne option pour le joueur ou la
joueuse qui fait “trop” de di é-
rences dans sa catégorie d’age.

€3 Le sortir de sa zone de
confort en le confrontant a une
plus grande adversité va l'inciter
a développer de nouvelles com-
pétences pour rester perfor-

mant.
1 4 8 (Aal ] _ ke
(38 5 ’ Qu’est-ce que la “Zone

, ¢ Dans le soccer comme dans
' ( 0 ’ 7 HOW TXL VXUY RPRrdximale de Développement™? la vie en général, la contrainte
6XUFODVVHU X QG N SFOF RUG 0DLV OD 1aZone proximale de développement (ZPD) est le moteur de I'évolution.
et enfant est en avance par rapport aux vD FDW™J RU _l";?_w WRXMRXU VvV VAH {_ | G ppccupe une place centrale dans le processus
' autres et fait souvent la di érence, seul, G'PDUF TJHS% xU OH EL HQ HI[F (3/>\(/Y_‘ PH QWapprentissage et dans la relation pédagogique ¢ Le surclassement peut
) en match? Le contexte de I’entraTr!ement | H,\F W )l(SQ W GH VR Q "sSbQ R z%— DXFXQ entre les “enseignants” les “apprenants”. I _s_’agit néanmoins s’a\_/érer -
ne lui permet plus de progressérLa question du O"H 8 H VD SURJ UHVVLRQ LU VHUYL U d@ B Yone dans laquelle ce dernier va mobiliser contre-productif, en particulier
surclassement se pose. Lobjectif n'est pas icirde ‘; \[SVV FHOOH FL G R_LV;I( FYDHV\(IQH ¥ U W UL FH toutes ses ressources pour réaliser une tache S[ I’e'nfant n'a che pas la maturi-
compenser ce joueur.euse - ce n'est pas une premo LQW"U ©W\)é LGSAHX 8 X % AXQ FOX EV GARU gso\r] ce. Cette tache devant déboucher, & terme, [RGRLSEEEEEIES
Itlon - rpals de Ig ou la slortlr de za zc()jne dg gog@r . G A 6\/%}:1 C-)rH SERQULG “U DVV¥4LPRHQQ W HVW Hh gp\ppprentissages fu ;g;tadebdedcom(; @ Lad "
e confrontant & une plus grande adversité. Riende 2 X VXUFODV g y Préhension supérieurs. La est bordée d'un La démarche doit toujours
pire en e et qu’'un enfant qui s'ennuie dans sa caté VSRUW LD‘ L on:‘ GH PDWXU LWS olHH (S)lD) c6té par la zone d’autonomie ou le joueur.euse s’e ectuer “au service exclusif”
gorie et/ou se repose uniquement sur ses qualités XQ QVD ;l ywLPHU SDU Hl\[/‘k}‘—\Px QHV GH U aMpasbédoin d'aide, du fait de la simplicité de de I'enfant, en accord avec lui et
(innées ou déja acquises) pour se montrer dominant. N BF HVVLW" SR XU O H\>/ SDUWHQDL U H Va&ich a réaliser mais qui ne génere pas d'ap- ses parents.
En étant surclassé (provisoirement ou pour un temps (FQR QQHF W~ V®\E2 OGHHX ‘l:JR QVHUY HU a S H ntissage et, a I'autre extrémité, par la zone
plus long), il va se rendre compte qu'il ne faitspla poPH iJH D U 8Q FKD QJ Rersle Kppture. Cette derniere ne débouche sur
e . : b GH MRXH__ AHVW M . .
di érence §u35|_faC|Iemen_t. S'il est e’n avance sla_r soDLVL % -"GH FDW'JIR ULH Q xHH U H Q apoEn apprenAtlssage non plus, pysque la com-
plan physique, il va devoir trouver d’autres solui DQWLFL HW GRLW VAH-HFE VY/ Hv SDU pie)it Ye la tAche est telle que I'apprenant ne
notamment techniques et tactiques, pour rester en . QSCCS; LDQY HF OMHQID Qv )‘—2 V\V/ % U F O DV V Bourra pas la réaliser avec les ressources dont
réussite. S'il est en avance sur le plan technigueg Fg FobLU O P U8J O\? GR XU WRXV O HiMispose. D'ou la nécessité de bien connaitre
parviendra plus a e ectuer des séries de dribble et (P HQwW QH YD XW RS DH \QAHQ et évaluer ses joueurs.euses a n de leur
sera contraint d’'user de moyens plus collectifs... ®an WwDOHQ W&/HS’WPBD V(\/Ex uLw" Q°F H VAV D Y‘fl_ enser 'apprentissage le plus e cient
un cas comme dans l'autre, il va s'adapter, dévpap RQ V\\ll\l F?)?V\\/I Sl[_)P SOHPHQW spVv O"HQ a leur épanouissement et progression.
2X
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tion avec les parents, par crainte qu’ils discutdatirs choix, se montrent

I | arrive parfois que des éducateurs.trices en vienh a “couper” la rela

envahissants ou fassent preuve carrement d’ingéren€’est une erreur.
Quelle que soit la compétence ou la renommée ddu@ateur.trice, I'enfant
n'aura toujours qu’un seul référenson papa et/ou sa maman. Ne pas te
nir compte de I'existence de cette relation prigiée entre un parent et son
enfant, c’est occulter le potentiel pouvoir de range qu’il peut avoir sur son
apprentissage du soccer. “Potentiel”, car la majérdes parents se com
portent bien, fort heureusementMais dans certaines situations, hélas, le
discours tenu dans la voiture ou a la maison vibnbuiller le message que
I'éducateur.trice compétent essaye de transmettr€e qui a pour principale
conséquence de desservir I'épanouissement et la gnession du joueur.
euse. Raison pour laquelle I'éducateur.trice, pdsegt enfants ont tout inté

12

rét a tirer dans le méme sens, a faire cause
commune. Le club doit faire du papa et de la
maman des “partenaires” de la formation de
leur enfant C’est considérer plutdt qu’ignorer,
impliquer plutét gu’écarter, expliquer plutét que
dédaigner, écouter plutdt qu'éviter, etc. Certes,
chacun doit savoir rester a sa place, mais une
collaboration fructueuse et intelligente - au ser
vice de I'enfant et pour son bien - assure géné
ralement les conditions d’une saison pleinement
réussie entre les di érents acteursm

L'importance de
la réunion de pré-saison

Trop souvent, cette réunion entre les éducateurs.
trices et les parents se limite aux aspects orga-
nisationnels et a 'énoncé des droits et devoirs

de chacun. Si ces éléments demeurent certes
incontournables, ils gagnent a étre complétés par
une approche plus “techniciste.” Qu’est-ce qu'on
va travailler précisément cette saiséhDe quelle
maniére? Et quels seront les attendus, en compéti-
tion, autour des quatre facteurs de la performance
(technique, tactique, physique, mentalette

partie plus “spéci que” de la réunion doit permegtr
de faire acte de pédagogie auprés des parents a
propos de ce qui sera demander aux joueurs.euses
dans les mois a venir. De quoi donner du sens et dé
samorcer d’emblée un certain nombre de futurgs
incompréhensions sources de tensions. j

= Hlui de I'éducateur.trice a de

m brandes chances de desservir
la progression de son enfant.

¢ Choisir de “couper” la

;e:]aggnszvper%rlre]jnef (rjeenttgut €3 Le club do‘i‘t ceuvrer a”faire

probléme de contestation ou dU parent un “partenaire” de

d'ingérence est une erreur. 1@ formation, en 'écoutant, en
l'impliquant... Tout en lui dema
dant de respecter la place qui

€3 Le papal/la maman reste  est la sienne.

le principal référent de

I'enfant, quelle que soit la : . :

compéte?]ce ouqla renommée & Faire acte de pédagogie

de I'éducateur.trice. (aupres des parents) permet
de donner du sens a ce qui

est demandé a I'entraine-
¢ Un parent dont le com- ment et en match. Moins
portement ou le discours d’'incompréhension smoins
n'est pas en adéquation avec de tensions.
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ENTRAINEMENT

— partir des U10, le joueur.euse entre
A dans I'antichambre du soccer a 11.

A ce titre, il convient de le prépa
rer petit a petit & appréhender un nouveau
format de pratique (soccer a 7, a 9, a 11),
de nouvelles interactions (car plus de parte
naires), un nouvel espace de jeu (terrain plus
grand), mais aussi de nouvelles exigences
sur le plan mental et physique (davantage

14

. rivestVage de 12 ans, certains athletes se
. RSSHPHQW G HV TXD OVL \{JV ‘\:/OV‘%%T.{W%ettent subitement a stagner voire carrément
HG'Y A([))W KO§WH GH Y Uggw LRQV DYHEF Vekls r(él\/ﬁmque d'implication, de sérieux,
‘((Qi;{-l] FE)X OWLWX GHHWG /l\)LGQYV‘V"‘a vDLUHV D LQQQ/PLQ |67 Pass toujours. Parfois, I'explication se
DUWHQDLU HV +VDQWH N OAHQWUDQ OR yp@ﬂ_pwyet notarpment(,jans Ie\:sfortes
“g"WLWLR Q VX U OADQFU DJH GH F H EH W PeHurbations (passageres) vécues a la puber-
RXU IDYR Ul—li_\\// H$®Q GH U'SRQ GHU ‘g l-\i(V M H Xd. En e et, il est scienti quement prouvé que
RPS V\\//l‘:*\ﬁF ULHQ GH PLHX [XT XF RQWUH  s(¥¥jeunes athlétes deviennent maladroits et
8.. E‘;{(\\fw v GX F RSSNV\LIJFHK GDH VRFFHU DHX 1§&Ja est lié aux changements profonds
SRXU FDXVH X QGX WHUUDLQ HVW \)I(VC‘Q_ r QuUiiNtessennw lors de cette période de haute
TXDWUH F RLQ VH v GH MHX Y RSSRV h PHOQ rbulence que représente le pic pubertaire.
VLRQ GH ‘S: K D\é HWF TXL Y ‘2 HU DV\[/JU D - Q H Laspect neurologique, en dépit d’une relative
9 FO v X FRQ WU H $R(l)J W VQ QXP UL LT A s‘;_(_? trouve fortement perturbé par I'évo-
B )}3 QGV\‘? FHV IDLE ?(*[" \l</l ‘qu)[()S)%U v HW MR X\l'éﬁ\f' oy d@s aspg:c'fs nj_c)rphologiqu'es, produisant
SHUP HWWHQW D EUHXVHV IRLV FH W U W vgrigahig idesequilibre du schema corporel.
“YyLYUHa G H Q RUP§ v SURFKH GH OD Y3 R X yAlors, avant de blamer injustement, apprenez a
VLWXDWL R)?QWP LoLPXP GH WHP a\\//\, H + F L #e@ntompte de ce phénoméne naturel. Mon-
()3(8 QDFS SHUQH QWLVYV DJH DFF'O U N trez-vous compréhensif, rassurant et patient

d’exigences). De U9 a U12, la grande priorité au
niveau du développement physique est le déve
loppement de la littératie physique. Cependant,
plus le joueur progresse dans ce niveau, plus il
faut mettre de I'emphase sur le développement
de la vitesse et le début du renforcement a tra
vers la coordination et des exercices de sauts
et de lutte. Le développement de la capacité se
fera a travers le jeu et la participation activen(o
cherche a ce que les joueurs de ces catégories
soient en mouvement au moins 75% du temps
d’'une séance d’entrainement. Mentalement,
'enfant va naturellement s’endurcir et I'omni
présence de la compétition dans chaque petit jeu
d’entrainement (comptage des points) doit parti
ciper a développer sa volonté de gagner, face a
lui-méme, mais aussi avec et contre les autres.
Pendant la préadolescence, sur le plan technique,
les nouvelles capacités musculaires permettent
d’aborder I'apprentissage du jeu long, mais aussi
et surtout d’aiguiser sa technique de frappe au
but, dans di érentes positions. Mais c’est bien
d'un point de vue tactigue que I'évolution des
contenus va le plus évoluer a cet age. Lidenti ca
tion des temps et phases de jeu (conservation,
transitions, déséquilibre, etc.) devient essengiell

la compréhension du jeu et a la coopération entre
partenaires. Autant de qualités indispensables au
passage ensuite vers le soccer a 1.

' Il regresse ? C’est normal !
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LA RETEINIER

¢ Techniquement,la passe
longue ainsi que les di érents
types de frappe au but font leur
entrée dans la gamme d’appren-
tissage.

¢ Physiquement, une place

de plus en plus importante

est accordée au développement
des qualités d’endurance
capacité pour tendre ensuite
vers le développement de
I'endurance puissance, par

le jeu principalement.

¢ Mentalement, I'esprit de
compétition doit étre aiguisé par
le volonté de gagner/de ne pas
perdre a I'entrainement, en
fournissant les e orts néces-
saires avec et pour les autres.

€ Tactiguement, les temps et
phases de jeu sont a assimilés en
vue du passage vers le soccer a
11. Pour cela, rien de mieux que
les jeux a e ectifs réduits du 1
contre 1 au 4 contre 4.

€3 A I'entrée dans 'adoles-
cence, il se peut que certains
joueurs.euses stagnent voire
régressent subitement. Cela est
bien souvent di a un déséquilibre
neuro-morphologique passager
provoqué par la puberté.




ENTRAINEMENT

e plaisir reste le principal moteur du jeune joueuse de soccer, quel que
I soit son niveau. Sans lui, son activité sportivéf@rée risque fort de se

transformer en contrainte. Et qui dit contraintetdli cultés a fournir des

e orts a I'entrainement, a s'investir dans le temps Alors comment activer au

mieux cette notion de plaisPar le climat d’apprentissage, la bienveillanee d
I'éducateur.trice et I'état d’esprit du groupe, d@ord. Mais aussi et surtout par
la présence du ballonCela peut paraitre une évidence. Pourtant, ishieas
rare de voir des exercices physiques (courses),haicues (le d’attente) ou
jeux (rapport numeérique trop important) ne permettapas aux enfants de le
toucher susamment (ou le toucher tout court). Auétriment de I'implication
générale et donc de la progression. Lune des ptés de I'éducateur.trice qui
conceptualise son entrainement doit étre par consémt de s'assurer que les
contacts avec la boule de cuir vont étre fréqueritait au long de sa séance.
Comment? Par l'intégration du ballon dans le travail atliée; par la constitu
tion de groupes réduits sur les ateliers (10-12 jeurs.euses maximum)par

la mise en place d’oppositions le plus souvent ialéarapport numérique par
I'aménagement de jeux avec plusieurs cibles (miuté)y par 'absence de les
d’attente sur certains ateliers, etc. Plus de plaisionc, mais aussi plus de pro
gression car plus de répétitions (contrbles, passéappes, etc.)m

~ Exercice
prathue et prise
de conscience
Faire toucher plus de fois le
ballon aux enfants n'est pas
uniguement du fait de I'éducateur.
trice. Cela résulte aussi d'une
prise de conscience des acteurs
du jeu. Voici une maniere de
la provoquer mettre en place
une conservation a 5c5 sur 10
minutes. Sans le dire aux joueurs.
euses, demandez a 2 adjoints
de comptabiliser le nombre de
ballons touchés par chacun
durant la séquence. A la n,
communiquez les données a voix
haute et demandez a tous de
calculer la di érence entre celui
gui a touché le plus de ballons et
celui qui en a touché le moins (a
I'échelle d'une séance compor-
tant x séquences de 10 minutes,
puis d’'une saison comportant x
séances...). Qui progressera le
plus? E et garanti. Questionner
ensuite les enfants sur ce qu'il
faudrait faire pour toucher plus
de ballon® Inévitablement, la
guestion des déplacements (étre
disponible au porteur) va surgir §.

A RETEN
€3 Le plaisir est le
principal carburant de
I'enfant, quel que soit son
niveau. Sans lui, moins

d’e orts, d’'investissement
et de progression.

€3 Cette notion de plaisir
peut étre activée de

di érentes manieres, a
commencer par 'omnipré-
sence du ballon dans les
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I‘R- d’entrainement  port numeérique et avec
Lroposés. plusieurs cibles, ou encore

I'absence de les d’'attente
€ Toutes les qualités sur les ateliers assurent
physiques (vitesse-vivacité, plus de contacts avec le
endurance capacité, ballon.
endu- rance puissance...)
peLvent e yavallées 6 Le nombre e contact
“intégrée”). avec le bqllpn,dans le jeu,

peut aussi étre augmenté

par un déplacement plus
€3 Un travail physique e cient des joueurs.euses
“‘intégré”, des groupes “sans ballon”. Pour cela,
réduits, des oppositions le une prise de conscience
plus souvent a faible rap- est souvent nécessaire.
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ENTRAINEMENT

» REGLES POUR
UN BON CLIMAT

D'APPRENTISSAGE

eaucoup d’éducateurs.trices se focalisent sur I€lgavoir-faire” pour
B encadrer du mieux possible leur joueurs.euses dang démarche de

progression. lls sont beaucoup moins a accorder anitt d'importance
a leur “savoir étre” dans une démarche d’épanouisgt... Or, 'un ne va pas
sans l'autre. Assurer les conditions d’'une pratigpesitive qui veille a dévelop
per 'humain autant que le sportif, c'est favoridénvestissement et la montée

nement pour établir des regles et rassureffaire
preuve d’empathie en accordant la méme atten
tion (en qualité et en quantité) a chaque enfafa
voriser I'enthousiasme et la concentration, ne pas
étre toujours dans la critique et la répression. &n
sorte de code de conduite qui favorisera inévitable
ment le climat d’apprentissage pour le bien de tous
Pour une pratique sereine qui assure les conditions
de I'épanouissement de I'enfant tout en impactant
positivement ses qualités

réa ner, oul, mais pas
an |mporte quel prix
La compétition, ingrédient essentiel, s'inscrit dans
un processus de progression ou I'adversaire n'est
pas un ennemi. Hélas, dans les faits, I'éducateur.
trice pense souvent (a juste titre parfois) quéra
jugé uniquement sur le fait d’avoir gagné ou perdu
avec son équipe... D'ou la nécessité de se recen
trer sur le projet éducatif du club et sa véritable
vocation. Empiler les victoires - méme si cela est
souhaitable - ne peut en aucun cas devenir l'objet
social prioritaire. Ce n'est pas la nalité en plus
d’étre trés réducteur. Les objectifs de moyens
(“‘comment” performer) doivent toujours demeu-
rer prioritaires aux objectifs de résultat

A RETEINIES

¢ Outre le “savoir-faire”

de I'éducateur.trice, le “savoir
étre” qui assure les conditions
d’un bon climat d’apprentissage
et de pratique se révele tout
aussi important.

€ Il se situe au cceur du triangle
pédagogigueformé par I'éduca-
teur.trice, I'entrainé.e et I'activité.

¢ Veiller a développer 'humain
autant que le sportif, c’'est
favoriser I'investissement et la
montée en compétence des
athletes dans le temps.

€3 Six principales régles sont a
respecter : connaitre son public
(ses joueurs.euses) et se connaitre
soi-méme, changer sa perception
de la compétition, accorder un
statut positif a I'erreur, poser un
cadre de fonctionnement, faire
preuve d’empathie, favoriser
I'enthousiasme et la concentration.

¢ Se recentrer sur le projet
éducatif du club et sa véritable
vocation, plutot que de se focaliser
les résultats. Prioriser les objec-
tifs de maitrise et de moyens.

en compétence des athletes dans le temps. Mais coemhoptimiser ce climat 6 e 3 QI N A&& 8 5 51& H VH VLW XH DX
d’'apprentissage Par I'établissement de six regles principalesoaijpburs avoir I ( 6 & a LVVDJIH HW GH SUDWLT ﬁ HW OADFWL YL
en téte et a respecter la connaissance de son public (les enfants deai#@go /H FOLPD G"DS Su VVQl-JIV)\é U WULFH O AHQW I\/?Dl(g DLV DFWHX U GH ‘X
rie) et de soi-méme (ses propres attentes et ématg); changer sa perception |RUP" SDU "G XHF DG HYHQDQW SOXV T ::"(‘2 YHLOODQF H Gll\-i N FIQI?Q \
de la compétition, sans la renier, mais en priorisées objectifs de maitrise aux GH OD SU DW g‘:)g(x U FH IDLU H GH O 3\/ E:(' DWLRQQH O GHO UHL?: H &
objectifs de résultat accorder un statut positif a I'erreur qui demeutm “outil” E'Q ®FLD QWW H OH SURF HVVXV PR ERID yiF DW H XU v ugv 3C
i .- : 5 - ! DJH LPSDF v WURL&RGM RXHU 3URJ
indispensable a I'apprentissage et a la progressiposer un cadre de fonctien Vv Q SH YW "YRTX HU OH v “3a 30D LVLU GH M

R URL

OHV W
DLQVL TXH
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ENTRAINEMENT

L'IMPORTANC

A votre avis, sur un match de 90 mi
‘ ‘ nutes, combien de temps, en moyenne,
un joueur.euse a-t-il le ballon entre les piéds”
A cette petite devinette, vos protégés seront
sans doute surpris d’apprendre que la réponse
est 2 a 3 minutes. Cela veut-il dire qu'on ne joue
pas au ®ccer les 87 a 88 minutes restante®
Si. Alors gu'est-ce que l'on faitC’est ¢a, on
se déplace.. Quoi de mieux, pour inciter vos
joueurs.euses a se mouvoir, que de leur faire
prendre conscience, dans un premier temps,
de I'importance du “jeu sans balléh'Sans lui,
pas de jeu collectif qui tienne. Sans cette velon
té de créer du mouvement autour du porteur,
les solutions de ce dernier s'amenuisent et le
jeu de votre équipe devient bien trop lisible pour
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E DU JEUSANS BALLO

I'adversaire a qui il sera d’autant plus facile die
fendre. Le jeu sans ballon crée les conditions’ite |
certitude, fait émerger la solution au porteur dans
le but de créer du déséquilibre et de porter le dan
ger, mais permet aussi d’'empécher la progression
adverse et de resserrer les lignes pour favoriser |
récupération collective du ballon. Mais comment dé
velopper cette “qualité” autrement que par la prise
de conscienc® Le Barca, par exemple, en a fait une

rEappeI declenche

la passe

Au soccer, qui commande

Celui qui a le ballon ou celui qui le
réclame? Cette question met en
avant la notion d’appel de balle,
qui va de pair avec celle de dé-
marquage et de “jeu sans ballon”.
Seulement voila, le démarquage
n'a rien de si naturel et de si
évident. Car étre plusieurs a se
déplacer dans un espace libre
an de se rendre disponible au

véritable marque de fabrique au sein de son acadé porteur sous-entend forcément

mie ou tous les athletes ont pris I'habitude, depui

leur plus jeune age, de rester “connectés” au jeu,

sans jamais s'arréter. La réponse est dans cet ADN
de la Masia sensibiliser I'enfant, dés les plus petites
catégories, a ne pas se déplacer par “intermitterice
mais a toujours assurer la continuité du jami.

LA RE TETNIE
€ Sur un match de 90 minutes, un joueur.
euse a le ballon entre les pieds en moyenne

deux a trois minutes. Le reste du temps, il
se déplace...

€3 O ensivement, le jeu sans ballon permet
d’o rir davantage de solutions au porteur, en
créant de l'incertitude pour I'adversaire.

¢ Défensivement, il a pour vocation

d’anticiper collectivement la perte de balle,
de s'opposer a la progression adverse et de
favoriser la récupération du ballon.

€3 A l'entrainement, une des maniéres les
plus e caces pour inciter 'enfant sans
ballon a se déplacer est de limiter le nombre
de touches de balle pour le porteur.

€3 Un enjeu fort pour I'éducateur.trice
consiste a faire comprendre a ses joueurs.
euses que c’est I'appel qui déclenche la
passe et que les déplacements incessants
ne sont jamais inutiles.

gu’il N’y en aura qu’'un qui rece-
vra e ectivement la boule de
cuir... Pas les autres, qui seront
peut-&tre moins enclins la fois
d'aprés a se déplacer “pour rien.”
Tout I'enjeu pour I'éducateur.trice
consiste a faire comprendre a
Ses joueurs.euses,

1/ que c’est I'appel qui dé-
clenche la passe et non l'inverse
2/ que les déplacements
incessants ne sont pas inutiles.
lls permettent non seulement

de proposer plusieurs solutions,
mais aussi de créer de l'incerti-
tude pour l'adversaire qui aura

plus de mal a défendre. ‘



ENTRAINEMENT

10

CONSEILS

POUR
OPTIMISER

VOTRE
SEANCE

Ne pas 1 Terminer l'installation de; ateliers au m9ins

insister si cane 10 minutes avant le début de l'entraine
: ment. Cela permet a I'éducateur.trice d’entrer se

LesTcé) d?g[tlecdg Qi?espeilriéri- reinement dans sa séance et de se tourner pleine

. ment vers I'accueil des enfants.
mentés se montrent capables de

switcher rapidement dans le cas 2 Préparer 'approvisionnement en ballons, en
ou un exercice ne fonctionne pas. particulier pour les jeux et ateliers se termi
Rien ne sert de s'entéter. Mieux nant par une frappe. Le butéviter les temps
vaut adapter immédiatement  morts et les renvois de ballons génants.

le contenu a n de conserver - . .
: p : Anticiper toute absence de derniére minute
un maximum d'investissement i3

- d’'un.e collégue éducateur.trice. Commeént
de la part des enfants, plutét que L ,
o RS En ré échissant en amont au remplacement d’'un

de vouloir “passer en force”, faire , . n N

) T ; des ateliers prévus par une situation ou les

ce qui était prévu”, au risque . . .

. L ] . Joueurs.euses seront en quasi-autonomie.

de revoir la qualité de la séance a

la baisse. N'oubliez pas que I'édu-
cateur.trice débutant.e cherche
a se rassurer, tandis que I'éduca- , . :
. 3 Ne laissez pas le groupe inactif trop long
teurtrice conrmé rassure  [k@) : . .
. temps en début de séance (appel des pré
Ses joueurs.euses. ; ;
sents, présentation trop longue, etc.).

A4 Distribuez les dossards en début de séance
a n de gagner du temps pendant la séance.

22

N'animez pas votre séance au pas de course
dans le but d’y faire “rentrer” tout ce que vous

aviez plani é. Fixez-vous un ou deux points clés pa
theme et n'en variez pas.

7 Prévoyez un début de séance dans lequel le ou
les enfants retardataires pourront s'incorporer
facilement, sans compromettre I'organisation.

Ne donner que les consignes essentielles avant

un exercice a n de mettre les joueurs.euses en
action le plus rapidement possible. Apres cette pre
miére “phase de découverte”, vous pourrez alors ap
porter de nouvelles regles.

Maintenez la concentration des enfants pendant
les temps faibles en leur demandant de poser

systématiqguement les ballons lorsque vous intervene
devant eux.

e Systématisez et faites respecter un protocole

de n de séance commun a tous les joueurs.

euses, an que cela ne soit pas toujours les mémes,
par exemple, qui ramassent le matériml.

e H Toujours privilégier la

m dyualité a la quantité dans le
contenu d’entrainement qui

@ Se délester au maximum €St Propose.

de l'organisation de la

séance (pose du matériel €3 Favoriser la mise en

notamment) an de se mon-  action rapide des joueurs.

trer immediatement disponible euses par une courte présen-

physiquement et mentalement tation de la séance et des

pour les enfants. consignes de départ minima-
listes sur les ateliers.

€3 Pour I'éducateur.trice, il
s’agit souvent d’anticiper

€3 Eviter les temps morts
des “imprévus previsibles” an sur et entre les ateliers (appro-

de réussir chacune de ses

visionnement des ballons,
séances.

constitution des groupes, etc.)
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banc! Il en va de la responsabilité et de la bienve'l AVOIr la méme
lance des encadrants. Moins évident a gérer, {'at considération
| | f ; | E tribution des postes avant et pendant la rencontre.

Bien sdr, chaque joueur.euse a ses préférences et pour tous

il est admis que tous et toutes se montrent plus | E;St tetn_tan(tjpc;u_r l'edu-
ou moins habiles et e caces dans certaines zones ;:a eur. ng:le' © z;ulre eln-
E du terrain. Seulement voila, jusqu'a ce que I'on rer son element i€ pius

assiste réellenent & une spécialisation au poste, faib Ierl_grsque_le seore
généralement a partir de I'entrée dans le soccer est .d.eJa acquis ou de_ e
a 11, la polyvalence doit étre de mise. En e et, positionner systenja’tl—
chaque joueur.euse doit appréhender régulierement q}{eme“t S,l.” un cote an
d’autres responsabilités sur le terrain, d'autrese déviter qu |I“ne perd”e
paces et formes @ déplacements, d’'autres angles des b:flllons chaud_s

de passe, etc. Comme a 'école ou I'enfant aborde d,a”? ! e’axe du terraln’. I
dans un premier temps toutes les matieres a n de sagit ,d une erreur. L'en-
se constituer un “bagage” général et fondamental fantnest pas dy pe et, en
avant d'a ner la nature de son apprentissage avec 9'“5 des di cultés (peut-
les années, la logique est similaire en soccer. fees étre seulement passa-

a I'expliquer aux joueurs.euses. Et a leurs paremts gere_s) qu ! eprouve .
au pied, il aura moins de

chances que les autres
- de progresser (carAll
mHR se cantonne au méme

- réle) et risque une perte

hez les i . . de con ance qui peut
@ Chez les jeunesa un niveau arpateur, remettre en cause son
I’éducateur.trice doit assurer le méme

: S désir de pratiquer le
temps de jeu pour tous, indépendamment soccer en club
des qualités de chacun. '

€3 L'élément le moins en avancee doit pas
entrer en jeu uniqguement lorsque le score est
favorable, ni systématiquement sur un coté.

1
* $ 5 : | ] % (6 $
A
6 3 & y 2 ;l- € Jusqu’au soccer a 11, il est recomman
% 1 7 $ 1 6 R X de de faire connaitre tous les postes aux
IDQW GH enfants de facon a ce qu'ils appréhendent
'L+FLOH SR é EUX SR%C\D/ FLHQFH U ..Q/O.PXHLP d'autres espaces, d'autres types d'e orts,
oila deux notions qu| posent souvent D Q \ GLAJDHYQ FHV HW VS” FL ‘(F?‘FJL[\)NU GLH Q G d’'autres responsabilités, d’autres angles de
v guestion aux parents ainsi qu'aux enfants a 8¥V S)[( uHQW OH SR VOV\‘/;} )?H OOH LOV \VA=] o) \asse, etc.
eux-mémes. Les temps de jeu en compé EXW 5DLVRQ S--RétJJUHU GDhQV OHYV b

tition et les postes occupés sur le terrain peuvent EHDXFRXS Y GG‘:JI ®QLU GD Qv OH F ‘é }[-)1 ® € 1l estimportant d’expliquer ce fonction-
étre source d'incompréhension et de tension. EXWVY DYD ?_V\\// DQV SOX v WDUG RB D E O HUGEEL (temps de jeu et postes) aux joueurs.
Pourtant, s’agissant des premiers cités, la régle GHX[ W UFRR QVWDW LO HVW S \>J( UV HXV HNEEEES ainsi qu'a leurs parents, a n de préve-
devrait étre toujours la mémedans le soccer des XQ UW:‘ QW RXUQHUa OHYV RMLFL{J);H AR RIS i toute incompréhension et tension.
jeunes et a fortiori a un niveau amateur, I'édeca ‘GDDLQ vy OHV EXWV K LSVSA\’/ GH IXWXUHYV
teur.trice dqit assurer le méme temps de pratique QD-WUH SRX U\/—{/é‘;{(\%\l o G YHO RS SV?I CL)_\rN 3 En club, les enfants peuvent évoluer
pour tous, indépendamment du talent de chacun. YREFDWLR Q\)’ WHFKQLTX H HW W ‘?(‘B PS dans les buts a tour de role, ce qui aidera
Pas question de laisser le meilleur élement sur le KDELOHW Uv JRDOV GD QV OH FD QWHYV a faire naitre des vocations tout en dévelop
terrain tandis que celui qui éprouve plus de di eul GHV | X\X\I’)il s FRPELHQ LPSR Lé\’/V PR  pant leurs qualités dans le champ.
tés se morfond une grande partie du match sur le AG)EDQ?/L OH VRFFH uy GH Q

24




LA CAUSERIE
D' AVANT-MATCH

hez les plus jeunes, la “causerie” doit étre rédudt sa plus simple ex-
' pression. Inutile de se lancer dans de grands disconi parler “tac

tique™ Lenfant veut simplement aller jouer, sans contris ni “boule
au ventre” comme s'il devait “passer un examen.,.'dbjectif de I'éducateur.
trice se limite a (re)poser le cadre de la pratigueeinstaurer un climat bien
veillant, sécurisé, a créer I'enthousiasme et a paer certaines régles de
bonne conduite. Plus tard, lorsqu’on approche deser a 11, la causerie va
revétir progressivement un caractere plus pédagoge Il est alors utile, par
exemple, de rappeler ce qui a été travaillé la sémeea n de xer les objectifs
de moyens sur le match (ce qu'on attend des joueatsses). Cette interven
tion qui se tient généralement quelques instantsaatle match ne doit pas
durer plus de 7 a 10 minutes (au-dela, I'enfant entl mais n’écoute plus)...
La causerie est aussi un rituel dont la vocatiort de faire basculer menta
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lement I'athléte dans la compétition et créer les
conditions de la motivation. Pour que le propos
soit a la fois synthétique, cohérent et impactant,
I'éducateur.trice doit bien la préparer. Pour nir,
rappelons qu’il peut étre judicieux d'utiliser des
supports visuels tels que la vidéo an d'éveiller
I'intérét des jeunes joueurs.euses, tres sensibles
au monde de l'image. En n, rappelez-vous que si
une bonne causerie ne permet pas de “gagner”
un match, elle représente une mise en condition
qui favorise la capacité des joueurs.euses a exploi
ter au maximum leur potentiels

rl-__angage verbal et non verbal
“Ce que vous étes crie plus fort que ce que vous
dites.”Voila une citation qui colle parfaitement &
I'exercice de la causerie ou I'éducateur.trice est
en “représentation.” En d’autres termes, le mes-
sage qu'il adresse n’est pas seulement formulé
par des mots il est aussi incarné par une Voix,
des gestes, une posture... En avoir conscience
revient a e ectuer un premier pas vers une
démarche de progression. D’ou I'importance
pour I'éducateur.trice de bien préparer sa
causerie, sur le fond comme sur la forme LJ

™ Ua 10 minutes, a aussi pour
\ ocation de faire basculer

¢ Chez les plus jeunes,

la causerie se limite a poser
le cadre, instaurer un climat
positif et a susciter I'enthou-
siasme. Pas de discours
techniqué

¢ A 'approche du soccer a
11, la causerie prend une
tournure plus pédagogique.
Elle sert notamment a xer
des objectifs de moyens en
faisant le lien avec ce qui a
été travaillé la semaine.

¢ La causerie, qui
ne doit pas excéder

mentalement I'enfant dans la
compétition et créer les
conditions de la motivation.

€3 Lorsqu’on s’adresse a
Ses joueurs.euses avant un
match, le message n’est pas
seulement véhiculé par des
mots; il est aussi incarné par
une voix, des gestes, une
posture...

€3 Changer régulierement

la forme de la causerie
permet de surprendre les
joueurs.euses, d'éveiller leur
intérét et ainsi de combattre
la routine.
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uB| EN FA‘ RE" DE

Eespecter

| A COMPETITION

ans les categories de jeunes, la
D compétition est-elle une nalité,
I'aboutissement du travail réal
sé la semaine a I'entrainemeftLa ré
ponse est non. Elle représente un “outil”
mis au service de I'épanouissement, de
la progression et du plaisir des joueurs.
euses. Bien sdr, il est normal de vou
loir sS'imposer a I'adversaire et gagner.
Comme dans toute discipline sportive,
la pratique du soccer accouche d’'un
gagnant et d’'un perdant. Il ne s’agit
pas de le renier. Simplement, le simple
fait de “dédramatiser” la compétition
auprés de l'enfant et de ses parents
va avoir un impact tres positif sur la
prise de risque et d’initiative sur le
terrain, sur la capacité a tenter des
choses sans craindre de se tromper,
etc. Restent I'envie de “jouer” et de
se faire plaisit Autant d’éléments
favorables a la progression des
jeunes athletes. Léducateur.trice,
par son discours et sa posture est
le premier responsable de ce €li
mat de pratique. Pas question de
hisser la notion de plaisir tout en

compétition n’est pas
seulement a mettre
en lien avec ce qui est
produit sur le terrain
en vue d’obtenir un
résultat. C'est aussi
un comportement
a adopter, au sens
large, qui doit aller de
pair avec
le réle éducatif et so-
cial du club de soccer.
Ainsi, le respect du
partenaire, de I'adver-
saire, des éducateurs.
trices, de l'arbitre et
des parents sont des
criteres essentielles
haut de ses priorités, puis de gesticuler et crier @ la bonne pratique.
depuis le bord du terrain a la moindre occasion Léducateur.trice doit
ratée! “Bien faire” de la compétition, c’est aussi et Y veiller et ne pas ou-
avant tout savoir gérer ses émotions. Léducateur. blier de souligner tout
trice qui a peur transmet sa peur ; il ou elle t,gn  comportement fair-
met cette forme de nervosité sur le terrain... A play ou au contraire
I'inverse, si I'enfant percoit qu'il peut prendrarp ~ réprehensible. Cela
au match en toute sérénité, avec la bienveillance entre completement
de 'encadrement et de ses proches, alors il évo (aussi) dans le c

adre
luera sans retenue, sans inhibition, et donnera sa de sa mission. ‘
pleine mesurem

~ NFrcynier, a un impact € Crier depuis le bord
3 8 EB $) (5 W SHUP lﬂ&'}g’“f sur la prise de du terrain s’aveére le plus
& 5 ( 1 1 WHUQ DWLR QD OHV [;{((8 YRFLI 8§ V. p rlsqu_e et d’lnltlat_lve sur le souvent inutile voire
S OXVLHX v "WXGHV l;(Q DWH XUV WULF kj\VPTS XLVVDQFH Q? Lfi'c.ompetltlon“ . ‘t‘grraw’l’, sur I’enV|e_ de contre-productif.
D SOXSDUW GHVDOLW" XxQH IRUPH GPll_DQTXH GH F 25t 2vant tout un “outi! jouer” et de se faire
H[SULPHQW-:VQFULV HO "'FKBQ{XOHEUQXV GrOWUH L iﬂls_ag\servmedr:j‘eilepan plaisir. N
HPHQWV RXUV HVW LO TXMHQ CLHQWYV YRLUH riouissement. defa len faire de la _
GRXWH 7TRXM D IRLV FRQWUH HZt W HOWHQG P progressior <t du plaisir  _ _ compétition, c’est aussi
VvADYS8UH QW Y S OADFWLRQ XxQ HQI E S PSWH GH oD des iouelrs.auses ¢2) Per son discours un comportement a
'DQV OH IHX E‘ poPH LO VH UHQ GX U HW OD SHU W iR UPDC et sa posture, I'éducateur. adopter qui va de pair avec
(W TXDQG ELWL?LFH DORUV OD SH--DOLVDWLRQ G" tiice est le premier res-  le réle éducatif et social du
"GXEDWHXU W HQFRQWUH GH OD UH 00" GH V~DG U €3 “Dédramatiser” ponsable de ce climat club, dans le respect de
DO )?8_%2’\"? l\_( LOO HVW SO X\SVS'\\’IVV ‘;(%QV\\// HpSV PRUW R XY la compétition, sans de pratique. tous les acteurs du jeu.
SR HV SHQG
MRXHXUV HXV
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ce qui ne fonctionne pas ou n'a pas I ( & $ 1 $
9 Q
P

fonctionné. Pour lui et ses joueurs. RLFL XQH S HW L\é\l\‘_—‘HJ

euses, il s'avére tout aussi important TXL SHU HW G ‘J DVH

de renforcer les acquis en soulignant PDUUHU V D SDKQ W OA°

ce qui est ou a été bien réalisé, tant HQ VRX OULA] % DU QRX
individuellement que collectivement. ~ FR Qg S() X\: W TXFRPHOX G

Une démarche qui participe inévita T\F{S_SB[B‘LV LFL WD SD v
blement a faire de la séance et du WX WA HVS BTG

match un “bon moment” a passer. HW WHV T X/P O VLW

De quoi permettre a I'enfant de ten SU'FLV a & HW ¥aQH O8Y HV
ter sans peur de se tromper. Bref, de HVW UDW H

prendre du plaisir et de progressém

rauestlonner pour mieux enseigner
Non seulement I'erreur n'est pas un probleme en swais elle constitue une
véritable opportunité pour I'éducateur.trice daresprocessus d’apprentissage
de I'enfant. Par exemple, a la mi-temps ou a la’tn match, elle lui permet
non pas de dire au joueur.euse ce qu'il ou elleagudl faire, mais de l'inciter
a trouver la réponse tout.e seul.e. C'est la pedgigadu questionnement.
La démarche est tout aussi valable a I'entrainemenhpermet d’ancrer
plus facilement une solution des lors gu’elle peowide I'enfant lui-méme.

€3 Lerreur est un “matériau” utile a la
construction des compétences, quel que
‘ soit le domaine.
G E €3 Inhiber un enfant en lui donnant I'im-
D ] AP P pression qu'il n'a pas le droit a I'erreur est

la pire des postures a adopter.

ous avons déja eu I'occasion de le répéter a plussereprises dans g%rl\ll:sp:rsr Sl?rgonmcaﬁgtrrg;f%r:l:qeﬂegjggitIes
N ce dog:ument I'erreur est_un materlgu utile a la constructiades acquis en soulignant ce qui est ou a été
compétences, que ce soit dans la vie personnellnslle parcours -
professionnel, ou dans la pratique d’un sport demg@étition! Celui qui ne tente
pas ne se trompe jamaismais celui qui ne tente pas ne progresse pas. laVoi
pourquoi le fait d'inhiber un enfant en lui donndiimpression qu'il n'a pas le €3 Le canal “+/-/+" permet de mieux
droit & I'erreur est tres certainement la pire depostures pédagogiques a faire accepter la critique. A expéerimenter

adopter pour I'éducateur.trice de soccer. Il ne gigpas ici de favoriser I'erreur
mais de I'accepter pour ce qu’elle estin échec transitoire vers I'apprentis
sage et la réussite. A condition de savoir la relegt la corriger correctement

au bon moment. A condition aussi de ne pas se fisesluniquement sur elle

Car la nécessaire prise d'initiative (qui génére l@greur) réclame aussi une
bonne dose de con ance en soi. Aussi, que ce sahgant ou aprés I'entral
nement, le match, I'éducateur.trice ne doit pas &@ncentrer uniguement sur

€3 Lerreur représente l'opportunité

pour I'éducateur.trice non pas de dire a
I'enfant ce qu'il aurait di faire, mais de
I'inciter a trouver la réponse par lui-méme.
C’est la pédagogie du questionnement
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PARENTLE GUIDE DE LA BONNE CONDUITE

‘ Est-ce que tu t'es bien amu
sé?” Voila la premiere ques
tion centrale et fondamentale que
tout parent devrait poser a son en
fantala nde chaque entrainement
et match de soccer. Exit le résultat
ou les statistiques individuellés
Le papa et la maman doivent faire
comprendre tres tot a leur proté
gé que le plaisir constitue la princi
pale ressource dans laquelle il peut
puiser a coup sdr pour progresser
et performer dans son sport favo
ri. Une posture qui réclame par
ailleurs de se monter cohérent
durant la compétition. Ce qui re
vient a encourager et valoriser
les bonnes actions depuis la tri
bune, plutét que de pester et bla
mer les erreurs commises sur le
terrain. La présence des parents
doit rassurer les jeunes joueurs.
euses et non pas constituer une
source de pression supplémen
taire! La fameuse peur de mal
faire et d’étre jugé... Un enfant
qui joue en ayant le sentiment
de “passer un examen” devant
ses parents restera dans sa
zone de confort an déviter
au maximum les erreurs qui
pourraient lui étre reprochées.
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Ce qui revient a dire qu’il tentera moins, fera preuve de moins d’initiatives,
le tout aux détriments de sa progression. C’est ce qu'on appelle le “joueur
d’entrainement.” Celui qui brille la semaine dans l'intimité de la séance, mais
qui se recroqueville le week-end sous le regard possiblement réprobateur
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de ses proches. Quel dommadgm

L'éducateur.trice entraine,

le parent encourage

Cela peut paraitre une évidence mais la réalité
est parfois tout autre. Trop souvent, des parents
ne peuvent s’empécher de “téléguider” leur
enfant depuis le bord du terrain en leur donnant
des consignes pas toujours opportunes... Pro-
bleme, I'enfant est “programmeé” pour obéir a
son papa et a sa mamanil aura donc tendance
a suivre leurs directives alors que celles-ci sont
peut-étre en total contradiction avec celles de
I'éducateur.tricé Or, jusqu’a preuve du contraire,

la compétence “technique” est a mettre au
credit de ce dernier ou cette derniére... ‘
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LA RE TEINIE
¢ La premiére interrogation
d’un parent vis-a-vis de son
enfant aprés un match de
soccer devrait toujours de savoir

s'il s’est bien amusé, quel que
soit le score ou les statistiques.

€3 En compétition, le parent
est la pour encourager et
valoriser, pas pour pester ou
blamer. Sa présence doit rassu-
rer et non pas étre source de
pression!

€3 Un enfant qui joue en ayant
le sentiment de “passer un
examen”devant ses parents
restera dans sa zone de confort
a n d’éviter au maximum les
erreurs qui pourraient lui étre
reprochées. Aux détriments de
sa progression.

¢ Eviter de “téléguider”

son enfant depuis le bord

du terrain en lui donnant des
consignes qui peuvent s’aveérer
en contradiction a celles de
I'éducateur.tricd

¢ Gare au syndréme de réus-
site par procuration qui

conduit les parents a une atti-
tude excessive dans le suivi de la
pratique de leur enfant, faisant
de la notion d’épanouissement.
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